
 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Mitarbeiter:in in der Finanzverwaltung (m/w/d) gesucht! 
Teilzeitanstellung (20-30 Wochenstunden), ehestmöglich, vorerst befristet für zwei Jahre mit der Möglichkeit auf 

Übernahme 

 

Zahlen und Finanzen sind Ihre Leidenschaft? Sie sind organisiert, zuverlässig und bereit für eine neue, 
verantwortungsvolle Herausforderung? Dann kommen Sie in unser Team! Die Marktgemeinde 
Eisenkappel-Vellach sucht eine engagierte Unterstützung für den Bereich Finanzverwaltung! 
 

Ihr Aufgabenbereich umfasst unter anderem: 

• Abgabenvorschreibungen: Verwaltung und Erstellung (Miete, Kindergartenbeiträge, 
Hausbesitzabgaben, Zweitwohnsitzabgabe etc.) 

• Betriebskostenabrechnung: Erstellung für gemeindeeigene Wohnhäuser 

• Förderabwicklung: Bearbeitung von Förderungen im Gemeindebereich 

• Mahnwesen: Verwaltung und Durchführung 

• Zahlungsverkehr & Belegmanagement: Verarbeitung von Kontoauszügen und 
Buchungsbelegen 

• Gemeindebuchhaltung: Unterstützung und Mitwirkung 

• Allgemeine Finanzverwaltung: Unterstützung bei administrativen Aufgaben 

• Unterstützung in anderen Abteilungen/allgemeine Verwaltung: Mithilfe bei 
organisatorischen und verwaltungstechnischen Tätigkeiten außerhalb der Finanzverwaltung 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HAS, Lehre oder vergleichbare Ausbildung) 
• Berufserfahrung im Bereich Buchhaltung und Rechnungswesen von Vorteil 
• Fundierte EDV-Anwenderkenntnisse werden vorausgesetzt 
• Kenntnisse der slowenischen Sprache von Vorteil 
• Gute Selbstorganisation, Eigeninitiative, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und vernetztes Denken 
• Teamorientiertes Arbeiten sowie Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen 

 

Wir bieten: 

• Ein Bruttomonatsgehalt von min. € 3.264,38 auf Vollzeitbasis gemäß K-GMG 
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen 

Arbeitsumfeld 
• Umfassender Kurskatalog für kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 

• Die Höhe des Urlaubsanspruches richtet sich nach Ihrem Lebensalter (33 Tage ab dem 45. 

Lebensjahr) 

• Möglichkeit in eine betrieblichen Altersvorsorge einzuzahlen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann laden Sie bis spätestens 16.03.2025 Ihre 

Bewerbungsunterlagen unter https://bewerbung.cnc.gv.at hoch. 
 

Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen Mitarbeiter:innen des Gemeinde-Servicezentrum unter der 

Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur Verfügung. 

https://bewerbung.cnc.gv.at/

